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Voor(zitters)woordje
De vakantie zit er weer op. De zonne-energie 
die ons te beurt viel, geeft ons het gevoel dat 
onze batterijen weer opgeladen zijn. Ook 
deze vakantie nam ik de tijd om stil te staan 
bij enkele vragen: Hoe verliep het voorbije 
jaar? Wat was goed en wat wil ik anders? En 
ook de GCL-voorzitter in mij kon niet voorbij 
aan deze vragen…

Het nieuwe voor GCL zit alvast in deze GCL-
berichten  die vandaag het licht zien. En ook 
onze website www.gclvlaanderen.be (zie ver-
der) is geboren.

Met GCL-berichten  willen we inhoudelijke 
artikels (waarmee kan gewerkt worden in 
de GCL-groepen) leveren, alsook een band 
scheppen tussen enerzijds de Vlaamse GCL-
ers en anderzijds de Vlaamse GCL en de we-
reld GCL.

Voor deze GCL-berichten  ging de keuze naar 
beroepsspiritualiteit, in aansluiting met de 
GCL-dag/brondag op 28 september a.s. te 
Drongen. Vraagjes zoals we die kennen van-
uit Christelijk Leven, hebben we behouden.  
Verder vinden jullie een ervaringsbericht over 
het reilen en zeilen van een GCL-groep; het 
kan ons doen stilstaan bij de vraag ‘Welke 
koers vaart ónze groep?’ of ‘Wat is ónze iden-
titeit?’ wat dan weer aansluit bij de lezing die 
Frieda Boeykens gaf op de bijeenkomst van 
de groepverantwoordelijken en –begeleiders.                                      

Het wereldcongres in Fatima zet ons via een 
internationaal gebeuren weer met de voeten 
in Vlaanderen, op zoek naar onze identiteit, 
onze zending, onze eenheid.                                                         

We zijn benieuwd naar jullie reacties op deze 
GCL-berichten. Wees niet bang reacties te ge-
ven!

Om af te sluiten wens ik jullie graag een 
deugddoend GCL-jaar!

Cecilia Vanneste, voorzitter Vlaamse GCL

Beroepsspiritualiteit 
in ignatiaans perspectief
In de  bedr i j f swere ld  i s  e r  meer  en  meer  aandacht  voor  sp i r i tua l i t e i t .  Er 
worden weekends  en  cur sus s en  aangeboden.  “Maakt  he t  in  j e  werk  een 
ver s chi l  o f  j e  chr i s t en  bent  o f  nie t ?”  Meer  nog :  “Maakt  he t  e en  ver s chi l 
wanneer  j e  i emand bent  die  in sp irat i e  zoekt  in  de  ignat iaanse  sp i r i tu-
a l i t e i t ?”  Deze  vragen l egden we voor  aan pro fe s sor  Johan Ver s t rae ten. 
Hi j  s che t s t  voor  ons  een a lgemeen antwoord,  dat  ons  kan inspireren om 
ons  e igen antwoord op  deze  vragen t e  zoeken.  Op de  GCL-dag /Brondag 
van 28 s eptember  zul l en  ve l e  pro f e s s ione l en  hierop  een antwoord geven 
vanui t  hun spec i f i eke  werkve ld  van e lke  dag .

Een verbrokkeld leven
Eén van de belangrijkste hedendaagse fi-
losofen, Alasdair MacIntyre, vergelijkt de 
hedendaagse mens met een acteur die van 
het ene podium naar het ander holt, met 
grote snelheid telkens een ander stuk op-
voert, terwijl er geen samenhang meer is 
tussen de verschillende rollen. Dit is een 
extreme metafoor voor wat de sociologen 
de ‘functionele differentiatie’ noemen, die 
leidt tot een disconnectie tussen de ver-
schillende rollen die een mens als persoon 
vervult. Het probleem van deze ‘discon-
nectie’ kan niet worden opgelost met be-
roepsethiek, want deze is zelf het slachtof-
fer van disconnectie. Getuige hiervan zijn 
de talrijke specialisaties in de professionele 
ethiek en de daarbij horende gedragsco-
des (medische ethiek, accountants ethiek, 
ethiek voor advocaten, bedrijfsethiek, in-
genieursethiek, enz.). Zij kunnen bijdra-
gen tot rolintegriteit, maar bieden onvol-
doende garanties voor het bereiken van 
wat men de globale integriteit van de mens 
als persoon kan noemen. Bovendien blijft 
de verantwoordelijkheid in de rolmoraal 
beperkt tot het domein van de eigen be-
roepssfeer: de bredere maatschappelijke 
verantwoordelijkheid verdwijnt vaak uit 
het vizier. 

Mijn beroep:               
een roeping
Beroepsethiek is bijgevolg wel een nood-
zakelijke, maar niet voldoende voorwaarde 
tot verantwoord handelen. Er is iets ‘meer’ 
nodig, iets dat aan de ethiek voorafgaat, 
dat de mogelijkheidsvoorwaarden schept 
tot ethisch handelen en dat kan omschre-
ven worden als ‘beroepsspiritualiteit’. 

De ignatiaanse spiritualiteit kan hierbij in-
spiratie leveren omdat zij zich niet beperkt 
tot de sfeer van het professionele leven. Ze 
verlangt dat alle aspecten van het leven be-
trokken worden in de relatie tussen mens 
en God. Zij maakt het beroepsleven tot 
een roeping die betrekking heeft op het in-
tegrale engagement van een mens. Enkele 
aspecten verdienen onze aandacht: 

- In de ignatiaanse spiritualiteit gaat het 
niet om één aspect van het mens-zijn, 
maar om de persoon als geheel, die zich 
retrospectief (dus via de terugblik) be-
wust wordt van wat hem of haar ten 
diepste beweegt. Voorbij de rolmoraal 
wordt de mens verantwoordelijk gesteld 
voor de kwaliteit van zijn of haar leven als 
geheel en het verbrokkelde leven wordt 
herschreven tot een samenhangend ‘ver-
haal’. 
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Even tussendoor…
Het leven is als een vreemde taal: je 
krijgt het nooit helemaal onder de 
knie.

Van de Belgen gaat volgens een re-
cente telling nog 7 procent regel-
matig op zondag naar de kerk. 7 
procent van alle mensen hebben als 
bloedgroep “O negatief ”. Het is de 
enige bloedgroep die aan iedereen 
kan worden toegediend. Geldt dat 
ook niet een beetje voor gelovigen?

✔

✔

Pas bij een lekke band valt het op 
hoeveel mensen je voorbij rijden…

“Eendracht maakt smurf”, vernemen 
we op de tentoonstelling in het Bel-
gisch Centrum van het Beeldverhaal. 
Wellicht kunnen we van die blauwe 
creatuurtjes van drie appeltjes hoog 
die hun 50ste verjaardag vieren nog 
iets leren als het er op aankomt de 
rangen te sluiten wanneer het moei-
lijk gaat in dit Belgenland.

✔

✔

Bij muzikanten hoor je wel eens dat 
het beter is een noot overtuigd fout 
te spelen dan ze helemaal niet te spe-
len. Een aarzeling wordt namelijk 
door iedereen gehoord.

Joost Van Heesvelde

Joost is lid van de GCL-groep Amar y servir en 
is beroepshalve actief in ontwikkelingssamen-
werking als coördinator van de NGO Caraes 
(Broeders van Liefde, www.caraes.org)

✔

- De ignatiaanse spiritualiteit vertrekt bo-
vendien van de opdracht om God te vin-
den in alles, dus ook in de dagelijkse uit-
oefening van een beroep of functie (dat 
de plaats van de ‘roeping’ wordt). God 
dienen heeft te maken met technologie, 
zieken verzorgen, klanten bedienen, pro-
jecten uitwerken, winstmarges berekenen, 
enz. Pierre Teilhard de Chardin schreef in 
dit verband over de beroepssfeer als een 
‘milieu divin’. Hij pleit voor een ‘alge-
mene heiliging van de menselijke inzet 
voor de wereld’, de inzet van mensen ‘die 
in het domein van het denken, de kunst, 
de industrie, de handel, de politiek, enzo-
voort, zich wijden met de sublieme geest 
die daarvoor vereist is, aan het verrichten 
van het fundamentele werk dat als het 
ware het beendergestel is van de men-
selijke samenleving’ (ik zou zelf eerder 
spreken van de ziel van de samenleving). 
Dat is ‘zich ten volle aan God toewijden’. 
Het is door het uitoefenen van een be-
roep dat men de wereld doordringt met 
de geest van Christus.

-	De uitoefening van een beroep is in 
dit perspectief een belichaming van de 
grondkeuze die men in het leven maakt: 
als men kiest voor een leven in de geest 
van Jezus, dan heeft dit implicaties voor 
de wijze waarop men met mensen, macht 
en geld omgaat. In zekere zin kan men 
zeggen: precies in concrete soms zeer za-
kelijke beslissingen, in de manier waarop 
men professioneel handelt, kiest men al 
dan niet voor een humanisering in het 
licht van Jezus’ wijze van mens-zijn in het 
perspectief van God. Het beroepsleven is 
als het ware de belichaming van de twee-
de week van de Geestelijke Oefeningen.

-	Met betrekking tot leidinggevende func-
ties is vooral het fundament (de eerste 
week) van de Geestelijke Oefeningen 
onmiddellijk relevant. Veel mensen den-
ken dat zij goed handelen wanneer zij de 
opgelegde taken nauwkeurig vervullen of 
doen wat zij denken te moeten doen om-
dat het nu eenmaal hoort of voorgeschre-
ven is. Dit is wat men in het Engels ‘to do 
things right’ noemt. Maar dat is niet het 
wezenlijke. Men moet ook het juiste dur-
ven doen (‘to do the right thing’). Dat 
vraagt niet alleen helder inzicht en on-
derscheiding, maar ook vooral de moed 
om nieuwe dingen te doen of om te wei-
geren wat niet leidt tot meer menselijk-
heid. Dat is niet mogelijk zolang men 
in een soort van afhankelijkheidsgedrag 
vastzit. Wie zich voortdurend afvraagt 
‘wat zullen de anderen denken van mijn 
beslissing’ of ‘zal ik goedkeuring krijgen 
voor wat ik beslis’, is in feite met zichzelf 
en zijn of haar zoeken naar bevestiging 
bezig. Dit leidt de aandacht af van wat er 
werkelijk op het spel staat. Het maakt de 
professional of leidinggevende tot speel-
bal van de wensen van anderen (bijvoor-
beeld in de politiek). Dit gaat gepaard 

met de angst om het juiste te doen (want 
men waakt er angstvallig over om zijn of 
haar positie in het systeem te behouden, 
want men heeft de bevestiging absoluut 
nodig). Wie de grondervaring van de eer-
ste week heeft meegemaakt, het ‘aanvaar-
den aanvaard te zijn zoals men is’, hoeft 
niet langer op zijn tenen te staan, hoeft 
niet langer om erkenning of bevestiging 
te bedelen. Hij of zij heeft de innerlijke 
vrijheid verworven om onvoorwaardelijk 
te kiezen voor wat moet gedaan worden. 

-	De ervaring van zich te kunnen toever-
trouwen aan God, heeft nog een ander 
effect: het schenkt de mens het vermogen 
om vanuit een herontdekt vertrouwen 
in God en het leven, ook vertrouwen te 
geven. In vele bedrijven, ziekenhuizen, 
universiteiten en andere organisaties, 
heerst een cultuur van het geïnstitutio-
naliseerde wantrouwen. Men gaat er van 
uit dat mensen niet te vertrouwen zijn. 
Zij worden voortdurend onderworpen 
aan tijdrovende controlesystemen of 
evaluaties (de universitaire visitaties zijn 
hiervan een schoolvoorbeeld). Dit heeft 
onder meer ook te maken met de angst 
om alles onder controle te houden en 
het onvermogen om los te laten en te 
vertrouwen. Indien men wat meer ver-
trouwen zou geven (en dat kan niet zon-
der de ontdekking van het persoonlijke 
vertrouwen in het leven), zouden mensen 

meer betrokken worden bij hun bedrijf 
of organisatie, zou meer positieve energie 
vrijkomen. De principieel positieve hou-
ding ten opzichte van mensen, is één van 
de grondkenmerken van de ignatiaanse 
spiritualiteit.

Ten slotte nog dit: wie in het professionele 
leven durft te vertrouwen en leeft vanuit 
een grondkeuze, wie geen angst heeft om 
‘juiste keuzen’ te maken, zal onvermijde-
lijk ook op weerstand stuiten, niet begre-
pen worden. Verantwoordelijk professio-
neel handelen, gaat vaak gepaard met een 
mate van eenzaamheid en geduld oefenen. 
Men kan dit een stuk ‘lijden’ aan de wer-
kelijkheid noemen, en dit lijden kan op 
een zinvolle wijze verbonden worden met 
het lijden van de Heer. Maar dit is geen 
masochisme, integendeel, het schenkt uit-
eindelijk een diepe vreugde en vrede, een 
kracht om alles wat men doet, ook techni-
sche of professionele handelingen met nog 
meer liefde te doordingen. 

Johan Verstraeten

Johan Verstraeten is professor aan de faculteit 
Godgeleerdheid van de K.U.Leuven. Wilt u meer le-
zen, dan kun je in de boekhandel zoeken naar zijn 
boek: Leiderschap met hart en ziel. Spiritualiteit als 
weg naar oorspronkelijkheid (Tielt, Lannoo, 2003).

Vragen ter overweging:
-	Ervaart u een conflict tussen de verschillende rollen in het leven (bv. professionele 

rol en sfeer van het gezin of privéleven)?

-	Hoe vermijd ik afhankelijkheidsgedrag in mijn eigen leven en in welke mate geeft 
het fundament van de Geestelijke Oefeningen hier een kracht tot handelen?

-	Hoe overwin ik mijn angst om controle te verliezen en hoe kan ik meer vertrouwen 
geven aan mijn medewerkers?

-	Hoe ga ik om met weerstanden tegen ‘juist handelen’?



Het leven is als een vreemde taal: je 
krijgt het nooit helemaal onder de 
knie.

Van de Belgen gaat volgens een re-
cente telling nog 7 procent regel-
matig op zondag naar de kerk. 7 
procent van alle mensen hebben als 
bloedgroep “O negatief ”. Het is de 
enige bloedgroep die aan iedereen 
kan worden toegediend. Geldt dat 
ook niet een beetje voor gelovigen?

✔

✔

Pas bij een lekke band valt het op 
hoeveel mensen je voorbij rijden…

“Eendracht maakt smurf”, vernemen 
we op de tentoonstelling in het Bel-
gisch Centrum van het Beeldverhaal. 
Wellicht kunnen we van die blauwe 
creatuurtjes van drie appeltjes hoog 
die hun 50ste verjaardag vieren nog 
iets leren als het er op aankomt de 
rangen te sluiten wanneer het moei-
lijk gaat in dit Belgenland.

✔

✔

Bij muzikanten hoor je wel eens dat 
het beter is een noot overtuigd fout 
te spelen dan ze helemaal niet te spe-
len. Een aarzeling wordt namelijk 
door iedereen gehoord.

Joost Van Heesvelde

Joost is lid van de GCL-groep Amar y servir en 
is beroepshalve actief in ontwikkelingssamen-
werking als coördinator van de NGO Caraes 
(Broeders van Liefde, www.caraes.org)

✔

Yes,  we gaan ervoor…
Er werd me gevraagd om je  even t e  la t en meeki jken in  he t  ont s taan en de 
werking  van onze  GCL-groep .  Hieronder  kan j e  l ez en hoe  we  gaandeweg 
GCL-groep  geworden z i jn  en nog  s t e ed s  verder  evo lueren daar in.  Hope-
l i jk  b iedt  he t  j e  in sp irat i e  voor  jouw GCL-groep .

Even voorstellen
Na de Loyolatocht in 1994 nodigde Lie-
ven Van Eeckhoudt S.J., één van de bezie-
lers van die tocht, een aantal mensen uit 
het Brugse uit om even te kijken of we al 
dan niet met een GCL-groepje konden 
starten. Zijn uitnodiging kreeg bijval. Er 
werd iemand uitgenodigd van de verant-
woordelijken van de GCL-Vlaanderen. 
Die man gaf ons inspiratie hoe we de bij-
eenkomsten concreet konden invullen. Er 
werden nog wat mensen bij uitgenodigd, 
de naam “Yes” werd gekozen. En we gin-
gen van start. 

Een deinend bestaan
Ondertussen zijn we met onze groep 14 
jaar onderweg. De meeste kinderziektes 
hebben we gehad. Mensen hebben zich 
aangesloten, zijn weer weggegaan. Het 
Leven kende zijn wetmatigheden, ook dit 
was voelbaar in onze groep. Mensen zoch-
ten hun levensweg en gingen een tijdje 
mee in onze groep om daarna weer andere 
sporen te kiezen. Lieven, onze begeleider 
van bij de start, stierf in 2003. Met een 
aantal zijn we de weg helemaal gegaan van 
bij de start tot nu. 

Inhoudelijk
Ook inhoudelijk evolueerde onze groep. In 
de beginperiode legden we ons vooral toe 
op het leven van Ignatius. We doorwor-
stelden samen boeken die ons vertrouwder 
maakten met de Ignatiaanse spiritualiteit. 
In een latere fase hebben we ons toegelegd 

op artikelen die verschenen in het tijd-
schrift ‘Christelijk leven’. We probeerden 
om iedere bijeenkomst inhoudelijk iets te 
delen met elkaar. Ook inhoudelijk kende 
onze groep een deinend bestaan: periodes 
van verrijkende gesprekken en periodes 
waarin we er minder toe kwamen uit te 
wisselen met elkaar vanuit artikelen.

En nu?
In de maanden november–december 
maakten we een grondige evaluatie van 
onze GCL-groep en onze manier van wer-
ken. We besteedden enkele bijeenkomsten 
aan het uitklaren van onze verwachtingen, 
de doelstellingen van onze beurten, de 
concrete invulling van de avonden etc. Na 
deze evaluatie namen we een vernieuwde 
start. 

Via Ann die ook in internationale GCL 
meewerkt, kwamen we een interessante 
Franse bundel met inspiratie voor GCL-
bijeenkomsten op het spoor. Voor iedere 
bijeenkomst is er een fiche voorzien. Deze 
bevat een bijbelse duiding, inspiratie met 
gebedsmoment en een aantal richtvragen 
om het thema op mijn eigen leven te leg-
gen. Bij de evaluatie hebben we afgespro-
ken dat we deze bundel gedurende een 
hele tijd zullen volgen.

Concreet verloop van 
een GCL-bijeenkomst
De GCL-bijeenkomsten gaan maandelijks 
door ten huize van. Ieder van ons ont-
vangt om beurt de groep. De ontvangende 
persoon bepaalt het onderwerp waarover 
we zullen uitwisselen. De bundel van de 
Franse GCL biedt heel diverse onderwer-
pen waar ieder wel iets in vindt om een 
bijeenkomst voor te bereiden. Voorafgaand 
ontvangt iedereen een uitnodigingsbrief. 
Hierin wordt de plaats van bijeenkomen 
en het onderwerp aangegeven.

We komen gewoonlijk samen om 19 uur. 
Na een gezamenlijke maaltijd gaan we 
over tot de bespreking. Het gesprek wordt 
geleid door de ontvangende gastheer of 
gastvrouw. 

De gastheer leidt het onderwerp in. Elk 
doet dit op zijn manier. De één verkiest 
de bijbelse teksten wat toe te lichten, een 
ander plaatst het thema direct in het leven. 

Na de inleiding krijgt elk de kans om een 
inbreng te doen. We werken in de stijl van 
de contemplatieve dialoog. Iedereen ver-
telt vrij zonder dat er op gereageerd wordt. 
Pas in een tweede of derde ronde wordt er 
gereageerd op datgene wat je trof in het 
verhaal van de andere. Op die manier 
wordt er heel sereen met elkaar gesproken 
en verloopt het gesprek in een aandachtige 
luisterende sfeer.

Afhankelijk van het onderwerp duurt dit 
gesprek anderhalf tot twee uur. We ronden 
de avond af met een informatieve ronde. 
Nieuwtjes, belevenissen, interessante data 
e.d. worden besproken bij een lekker glas. 
Rond 11–11.30 uur wordt de avond afge-
sloten. 

Begeleiding
Na het overlijden van Lieven zijn we een 
hele tijd met onze groep blijven samen 
komen zonder groepsbegeleider. Dat lukte 
wel, maar toch misten we op bepaalde mo-
menten de Ignatiaanse kijk op bepaalde 
onderwerpen. Daarom zijn we nu heel te-
vreden dat Walter Fabri S.J.bereid was om 
het leven van onze GCL-groep te delen. 
De aanwezigheid van hem helpt ons om 
in onze groep naast de vriendschappelijke 
band die er gegroeid is doorheen de jaren, 
ook aandacht te blijven hebben voor het 
verlangen naar godsverbondenheid en ver-
dieping van elk van ons.

Yes
Ik denk dat ik namens mezelf en de an-
deren van mijn GCL-groep mag zeggen 
dat het zinvol en deugddoend is om op 
die manier ons gelovig leven met elkaar te 
delen. We bemoedigen en dragen elkaar 
in geloof. En dat heeft invloed op de rest 
van onze bezigheden. Vanuit de oase van 
de GCL-avonden gaan we terug naar de 
dagelijkse bezigheden en weten we dat we 
God kunnen vinden in alles wat op onze 
weg komt.

Trees Lavens

Trees is lid van de GCL-groep Yes en is beroeps-
halve stafmedewerker bij het CCV in het bisdom 
Brugge.
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Van Fátima naar Vlaanderen 
Stel je voor: 241 GCL’ers uit de hele we-
reld zijn bijeen in een groot gebouw. Tien 
dagen lang luisteren ze naar mekaars ver-
halen, praten ze met mekaar, vergaderen, 
denken na, bidden, vieren, eten, lachen, 
feesten samen. In de vergaderzaal spreekt 
men Engels, Frans en Spaans, daarbuiten 
nog veel andere talen. In de tuin staat een 
grote tent, onder de bomen zitten mensen 
in groepjes naar mekaar te luisteren. Tij-
dens de eucharistievieringen wordt gezon-
gen en muziek gemaakt. De Geest waait 
en brengt de harten dichter bij elkaar. Dat 
was het GCL-wereldcongres in Fátima, 
Portugal, van 12 tot 21 augustus 2008. 
Ann Sieuw en ondergetekende vertegen-
woordigden daar de Vlaamse groepen. 

Dit congres, het vijftiende in de rij, be-
tekende geen nieuwe stap in de ontwik-
keling van de gemeenschap. Het was de 
bedoeling even halt te houden en terug te 
blikken op de tot hier toe afgelegde weg. 
Op het vorige wereldcongres in Nairobi 
in 2003 definieerde de GCL zich als “een 
apostolische lekengemeenschap in dienst 
van de zending van de Kerk”. Deze optie 
werd in Fátima bevestigd. Tegelijk werd de 
noodzaak aangevoeld ze te verdiepen en te 
verhelderen. En wat is nodig om verder als 
een apostolische gemeenschap te kunnen 
groeien?  

Zending 
Als nuchtere Vlaamse GCL’er denk je nu 
misschien: Waar hebben ze het over? En 
wat moeten we daarmee in Vlaanderen? 
“Apostolisch”, “zending”, “missie”: het zijn 
natuurlijk grote woorden, waar we wat 
schrik van hebben. Toch is zending een es-
sentieel aspect van onze manier van leven. 
GCL-groepen zijn er niet voor zichzelf, 
maar voor de wereld. “Missie” moet wel 
goed worden verstaan. Het betekent niet 
dat we alles moeten achterlaten en naar 
overzeese gebieden (“missiegebieden”) 
moeten trekken, om daar de Blijde Bood-
schap te gaan brengen. Het betekent ook 
niet dat we voortaan allemaal hetzelfde 
moeten doen en ons achter één “aposto-

lisch” project moeten scharen. Wat bete-
kent het dan wel? Dat elk GCL-lid een 
taak heeft, en dat je daar als gemeenschap 
verantwoordelijkheid voor draagt. 

Het congres van Nairobi wees vier sleu-
telwoorden aan: onderscheiden – zenden 
– ondersteunen – evalueren. Ieder GCL-
lid heeft de opdracht het evangelie gestalte 
te geven op de plaats waar hij of zij leeft 
en werkt. De groep kan je helpen onder-
scheiden hoe je die zending kunt vervul-
len, de groep geeft je ook die zending, 
ondersteunt je bij de uitvoering ervan en 
evalueert ze samen met jou. Daarna be-
gint het proces opnieuw – want zending 
is een voortdurend gebeuren. Heel wat 
landen hebben goede ervaringen met deze 
vierstappenmethode en de wereldgemeen-
schap wordt aangemoedigd ze nog beter te 
leren kennen. 

Identiteit 
Naast de zending kwam een ander thema 
in Fátima voortdurend terug: onze identi-
teit. De GCL is een ignatiaanse gemeen-
schap. Haar bron zijn de Geestelijke Oe-
feningen van Sint-Ignatius en haar manier 
van leven wordt omschreven door de Al-
gemene Beginselen (deze werden ook in 
het Nederlands vertaald). Het behoren tot 
deze gemeenschap is in veel landen geen 
vanzelfsprekendheid. Lid worden van de 
GCL veronderstelt een persoonlijke “roe-
ping”: hoe versta je dat? Het vraagt om een 
“engagement”, tijdelijk of permanent: hoe 
wordt dat uitgedrukt? Over deze dingen 
is nog reflectie nodig, ook in Vlaanderen. 
En natuurlijk ook vorming, vorming, vor-
ming: ook daarop werd in Fátima geha-
merd.  

Gemeenschap 
Op zo’n congres wordt tastbaar dat je ei-
genlijk behoort tot één grote wereldom-
vattende gemeenschap. Dat is een wel-
doende, stimulerende ervaring, maar als je 
het nooit meegemaakt hebt, wat moeilijk 

om je voor te stellen. In onze kleine groep 
voelen we ons thuis; GCL-Vlaanderen 
staat al wat verder van ons af; maar de we-
reldgemeenschap, dat zegt ons weinig of 
niets. Toch is ook de verbondenheid met 
dit grotere geheel een wezenlijk aspect van 
het behoren tot de GCL. Ann en ik heb-
ben de groepsfoto’s die jullie hebben inge-
stuurd, meege-nomen naar Fátima en daar 
op een groot vel papier opgehangen, als 
een teken van de band tussen de Vlaamse 
en de wereld-GCL. Een concreet gevolg 
van het behoren tot een gemeenschap is de 
financiële medeverantwoordelijkheid, die 
nadrukkelijk gevraagd wordt van alle nati-
onale gemeenschappen. GCL-Vlaanderen 
is hier op de goede weg door het geleide-
lijk afbetalen van achterstallige bedragen. 

Fátima biedt dus ook voor Vlaanderen 
heel wat interessante oriëntaties. Voorts 
was het de taak van dit congres een nieuw 
bestuur voor de wereldgemeenschap te 
kiezen. De Duitse Daniela Frank (46 jaar, 
communicatieadviseur) werd voor vijf jaar 
als voorzitster herkozen. Alle documenten 
van dit wereldcongres zullen verschijnen 
in een apart nummer van het tijdschrift 
Progressio. Neem ook eens een kijkje op 
www.cvx-clc.net. 



“Uit dezelfde Bron” 
GCL-dag te Drongen op zondag 28 september 2008 
We willen er elkaar ontmoeten in een ignatiaans bad. 

Onder de leuze Liefde maakt creatief vertellen mensen (ook verscheidene GCL-
ers hebben zich daarbij geëngageerd) hoe hun omgang met de ignatiaanse spi-
ritualiteit hen inspireert in hun leven en handelen. De inschrijvingsfolder met 
het verloop van de dag vind je op www.oudeabdij.be. Wens je graag folders 
thuis te ontvangen, geef ons een seintje en we sturen ze op.

Data werkjaar 2008-09
11-21 aug.: Wereldcongres te Fatima, Portugal  Pieter-Paul Lembrechts S.J. en 
Ann Sieuw vertegenwoordigden er de Vlaamse GCL

18 sept.: Kern van de stuurgroep (*)te Drongen

28 sept.: GCL-dag - brondag te Drongen

11 okt.: Bijeenkomst Stuurgroep en redactieraad Christelijk Leven 

4 okt.: Vorming voor groepsbegeleiders

8 nov.: Stuurgroep (**)te Brussel

11 dec.: Kern van de stuurgroep te Drongen

24 jan.: Stuurgroep te Brussel

19 febr.: Kern van de stuurgroep te Brussel

7 maart: Bijeenkomst groepverantwoordelijken en –begeleiders te Mechelen

18 april: Stuurgroep te Brussel

28 mei: Kern van de stuurgroep te Drongen

20 juni: Stuurgroep te Brussel

(*) De kern van de stuurgroep bestaat uit Cecilia Vanneste, Pieter-Paul Lembrechts 
S.J., Ann Sieuw en Luc Buffel

(**) De stuurgroep bestaat uit de kern en Rita Vandevyvere, Ivo Raskin, Chantal 
Van Huffel en Philip Debruyne S.J.

Oproep aan de 
groepsverantwoorde-
lijken
Zoals ieder jaar vragen we ook dit jaar 
aan iedereen om zijn steentje bij te 
dragen in de werkingskosten van onze 
Vlaamse GCL.

Zoals je weet, zal het tijdschrift Chris-

telijk Leven niet meer uitgegeven wor-
den. Het wordt vervangen door de 
GCL-berichten die je 4 keer per jaar zal 
ontvangen, de prijs daarvoor is inbegre-
pen in het lidgeld.

Ook dit jaar vroegen we aan de groeps-
verantwoordelijken om het lidgeld 
van de leden (€20 per persoon) van de 
GCL-groep te verzamelen en ons door 
te storten. Indien je dit nog niet deed, 
wil je dit zo snel mogelijk doen?

Mogen we ook vragen een up to date 
lijst van de leden van hun groep te 
bezorgen? Gelieve ook te laten weten 
waar jullie samenkomen. Dit kan op 
luc.buffel@pandora.be en gcl.vlaande-
ren@telenet.be. We hopen op deze ma-
nier een sluitend zicht te krijgen op ons 
ledenbestand en op de betaling van de 
lidgelden.

Uit
dezelfde 
Bron
ignatiaanse spiritualiteit 
voor mensen 
vandaag

Zondag 28 september 2008 
van 10u tot 18u

OUDE ABDIJ DRONGEN

Werkwinkels

1.  Adviseur-generaal financiën Luc Buffel (FOD 
financiën)

2.  Bankier Hans Duquet (KBC) 
3.  Begeleiding van universiteitsstudenten: Nicolas 

Standaert S.J. (prof. sinologie KUL)  
4.  Beleid Jezuïetencolleges (Vlaams en Europees):

Paul Yperman
5.  Consultant Ivo Raskin (Accenture) 
6.  Ecologie en vrede: Jacques Haers S.J. (prof. KUL)
7.  Economie en spiritualiteit: Johan Verstraeten 

(prof. ethiek KUL)
8. Een ignatiaanse wereldbeweging in 

Vlaanderen: GCL-Vlaanderen
9.  Geneesheer bij Fedasil (federaal centrum voor 

de opvang van asielzoekers) Mia Honinckx
10.  Hoofdredacteur Peter Vande Vyvere (Tertio)
11.  Hoogleraar elektrotechniek Sabine Vanhuffel 

(KUL) 
12.  Huwelijk: Luk en Mieke Adriaens-Vanderlinden
13.  Leerkracht Nederlands René Broens (O.L.V.-

College Antwerpen)
14. Leven in een jezuïetencommunauteit: Bart van 

Emmerik S.J.
15.  Liefde begint bij het kijken: Walter Fabri S.J.
16.  Notaris Anton Sintobin 
17.  Onderwijs in multiculturele context: Johan 

Verschueren S.J. (directeur Xaveriuscollege 
Borgerhout)

18.  Pediatrisch verpleegkundige Stéphanie Dethier 
19.  UCSIA: ignatiaanse spiritualiteit en universiteit 

- Luc Braeckmans (academisch onderdirecteur 
UCSIA)

20.  Verkondiging en kerkopbouw: Stijn Van den 
Bossche (Interdiocesane Commissie voor 
Catechese)

21.  Wijkagent Greet De Roye (politie Heverlee) 
22.  Ziekenhuispastores Lea Van Waes en Riet De 

Ruyck

Compañeros de Jesús, gezellen van Jezus, zo 
noemde het groepje mannen zich die Iñigo 
(Ignatius) van Loyola halverwege de 16de eeuw 
rond zich had verzameld. Wat eens zo bescheiden 
begon, groeide in een verbazend korte tijd uit 
tot een wereldwijde beweging. Vandaag telt de 
‘Sociëteit van Jezus’ om en bij de 19.000 paters 
en broeders die actief zijn op de meest diverse 
terreinen. En hoewel in Vlaanderen de jezuïeten 
delen in de roepingencrisis die christelijk 
Europa treft, mag men zich verheugen in de 
groeiende belangstelling van leken, priesters en 
religieuzen, die in de spiritualiteit van Ignatius 
een weg ontdekken om Jezus te volgen. 

Het fundament van de ignatiaanse spiritualiteit 
zijn de Geestelijke Oefeningen, die ontstaan 
zijn uit de aantekeningen die Ignatius maakte 
bij zijn persoonlijke geestelijke ontwikkeling. 
De Geestelijke Oefeningen zijn een 
ervaringsgerichte methode waarin het bidden 
met de Schrift centraal staat en die erop gericht 
is God op het spoor te komen en die manier 
van leven te vinden die het meest beantwoordt 
aan een leven in verbondenheid met Hem. Niet 
alleen jezuïeten doen en geven de Geestelijke 
Oefeningen, maar ook leken, en religieuzen van 
andere congregaties. 

De ‘ignatiaanse spiritualiteit’ laat zich niet zo 
gemakkelijk onder één noemer samenvatten. 
Fundamenteel gaat het natuurlijk om een 
bepaalde manier van christen zijn, van Jezus 
navolgen. Het is geen spiritualiteit van monniken, 
maar van mensen die hun verbondenheid met 
Christus beleven in het leven van alledag en van 
daaruit beschikbaar zijn voor anderen. Typische 
uitdrukkingen in dit verband zijn: ‘contemplatief 
in de actie’ en ‘God vinden in alle dingen’. De 
ignatiaanse spiritualiteit reikt instrumenten aan 
die doorheen alle bezigheden de bron van de 
Godsverbondenheid levend houden.

UIT DEZELFDE BRON
Inschrijvingsstrook

Naam en voornaam

Straat + nr.

Postnummer + gemeente

Telefoon

Mail

Ik kies volgende drie werkwinkels:

nr. nr. nr.

 reserve: nr. nr.

Naam en voornaam 2de persoon

Ik kies volgende drie werkwinkels:

nr. nr. nr.

 reserve: nr. nr.

Kinderen (naam én leeftijd vermelden a.u.b.)



Vorming Groepsbegeleiders
Op zaterdag 4 oktober 2008 organiseert GCL 
Vlaanderen een vorming voor groepsbegeleiders, on-
der begeleiding van Frieda Boeykens. Ook de men-
sen die vorig jaar de opleiding tot begeleider van de 
Geestelijke Oefeningen volgden, worden voor deze 
dag uitgenodigd.

In de voormiddag: een inleiding op een algemeen pro-
cesmatige benadering van begeleiding van een groep 
binnen de context van GCL. In de namiddag:we gaan 
meer in op de geestelijke begeleiding van een GCL-
groep. Er zal ruime gelegenheid zijn tot uitwisseling.

Inschrijven kan nog op gcl.vlaanderen@telenet.be of 
bij Cecilia 09/229.24.66

www.gclvlaanderen.be
Het is zover! De Vlaamse GCL heeft haar eigen website!

Ga vlug een kijkje nemen!

Je vindt er informatie over onze Vlaamse werking, over de 
internationale werking, waar groepen samenkomen, links 
naar andere websites enz.

Maar…een website kan pas echt werken als we er allen 
aan meewerken. We zijn dus nog op zoek naar GCL-ers 
die

- een goed boek lazen en iets willen schrijven daarover: 
wat heeft je geraakt in dit boek?

- een leuke anekdote hebben over hun groep

- willen meedelen waarmee ze in hun groep bezig zijn ge-
weest

- weet hebben van een interessante activiteit en die willen 
meedelen

- enz…enz…

Alle schrijfsels zijn welkom op gcl.vlaanderen@telenet.be.

Van harte dank!

Heuglijk nieuws!
Samen met drie andere vrienden in de Heer wordt Jo-
han De Taeye op 

zondag 5 oktober 2008 om 15 uur in de Sint-
Baafskathedraal tot diaken gewijd.

Johan was lange tijd GCL-lid en penningmeester van 
de Vlaamse GCL.

Gezien Johan en zijn echtgenote Lieve zich ook voor 
een stuk gezonden voelen vanuit hun ervaringen en 
ontmoetingen in de Vlaamse GCL, willen we jullie 
vragen voor hen te bidden en hen vanuit jullie gebed 
ook mee te ‘zenden’.

GCL-ers zijn op deze viering van harte welkom! Na 
de viering wordt een receptie aangeboden in het gods-
dienstinstituut naast de kathedraal.

Geestelijke Oefeningen
Wie interesse heeft in het doen van de Geestelijke Oefeningen in het dagelijkse leven, kan op drie plaatsen in Vlaanderen 
terecht om daar meer informatie over te krijgen. 

Het programma is steeds hetzelfde: eerst wordt door verschillende begeleiders kort wat uitleg gegeven over de achter-
grond en het verloop van de Oefeningen. Daarna is er nog ruim tijd voor vragen en informele ontmoeting. Alle geïnte-
resseerden zijn welkom.

Op donderdag 18 september om 20u in de Oude Abdij van Drongen, Drongenplein 26-27, 9031 Drongen (09 226 
52 26, info@oudeabdij.be)

Op woensdag 24 september om 20u in Huis Leliëndaal, Bruul 56, 2800 Mechelen (015 28 07 10)

Op dinsdag 30 september om 19.30u in het PIC, Tulpinstraat 75, 3500 Hasselt (011 68 05 57, marijke.vanthoff@
skynet.be)

Wie de Geestelijke Oefeningen wil doen kan nadien terecht bij een van de begeleiders, die in verschillende regio’s van 
Vlaanderen en Nederland werken (dus niet noodzakelijk op een van de plaatsen van de info-avond). 

Meer informatie over de Geestelijke Oefeningen is te vinden op: 

www.oudeabdij.be en op www.jezuieten.org


